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   LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG HUYỆN BÌNH GIANG                         Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
          Số:  12/KH- LĐLĐ                                Bình Giang, ngày  15  tháng  09 năm 2018
KẾ HOẠCH
HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN, NĂM HỌC 2018 - 2019
Năm học 2018- 2019 là năm ngành Giáo dục & Đào tạo tiếp tục triển khai thực hiện việc đổi mới căn bản, toàn diện Giáo dục và Đào tạo theo tinh thần Nghị quyết 29 của TW. Quán triệt Nghị quyết Đại hội XII của Đảng về giáo dục và đào tạo; Chiến lược phát triển giáo dục đến năm 2020. Thực hiện chỉ đạo của LĐLĐ tỉnh Hải Dương, LĐLĐ huyện Bình Giang xây dựng kế hoạch hoạt động công đoàn năm học 2018- 2019 như sau:

I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

 
1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức của CBGV, NLĐ về các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, quy định, chủ trương của ngành và tổ chức Công đoàn; Làm tốt công tác chính trị tư tưởng, nâng cao phẩm chất đạo đức lối sống, ngăn chặn những biểu hiện tiêu cực, vi phạm đạo đức nhà giáo, vi phạm pháp luật trong đội ngũ CBGV, NLĐ. Tập trung tuyên truyền Đại hội Công đoàn Hải Dương lần thứ XVIII, Đại hội XV Công đoàn Giáo dục Việt Nam và Đại hội XII Công đoàn Việt Nam; Xây dựng chương trình công tác gắn với những chủ trương lớn của ngành.  
2. Tập trung làm tốt chức năng chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp chính đáng của đội ngũ CBGV, NLĐ; Tham gia quản lý; Tổ chức các hoạt động chào mừng các ngày lễ lớn, các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước, ngành và tổ chức công đoàn; tuyên truyền, tổ chức các hoạt động kỷ niệm 36 năm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11) năm 2018...
3. Các cấp Công đoàn phối hợp với chuyên môn đẩy mạnh phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học”. Tiếp tục đẩy mạnh cuộc vận động “Dân chủ - Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm” gắn với cuộc vận động  “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”. Tập trung đổi mới công tác thi đua khen thưởng, đảm bảo thiết thực, nhân rộng điển hình tiên tiến. 
4. Phối hợp với chuyên môn, động viên CBGV, NLĐ nỗ lực phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ được giao, đóng góp ý kiến vào các chủ trương đổi mới của ngành, cơ quan, đơn vị. Chủ động xây dựng, thực hiện thắng lợi kế hoạch, chương trình công tác và hoạt động công đoàn của huyện.  
 5. Đẩy mạnh công tác nữ công và hoạt động Ban Vì sự tiến bộ phụ nữ, công tác bình đẳng giới; Tăng cường chỉ đạo và tổ chức thực hiện tốt các chế độ, chính sách, kế hoạch hóa gia đình trong đội ngũ nữ CBGV, NLĐ. Triển khai có hiệu quả phong trào thi đua “Giỏi việc trường, đảm việc nhà” và kế hoạch bình đẳng giới giai đoạn 2016-2020 của ngành Giáo dục và Đào tạo.
         6. Tăng cường công tác quản lý và sử dụng tài chính, tài sản công đoàn đảm bảo quy định; Đẩy mạnh hoạt động của Ủy ban kiểm tra công đoàn các cấp, nâng cao chất lượng công tác kiểm tra công đoàn.

7. Tập trung đổi mới nội dung, phương pháp hoạt động công đoàn. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong điều hành, quản lý và tổ chức hoạt động công đoàn. Thực hiện tốt các hoạt động xã hội và nhân đạo từ thiện, xây dựng Quỹ “Tình nghĩa Công đoàn”.

II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ

1. Tháng 9/2018
1. Chỉ đạo cơ sở triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 - 2019; tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm Quốc khánh (2/9), tuyên truyền Đại hội Công đoàn huyện Bình Giang lần thứ IX, Đại hội Công đoàn Hải Dương lần thứ XVIII, Đại hội XV Công đoàn Giáo dục Việt Nam và Đại hội XII Công đoàn Việt Nam. Tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ chính trị về: “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Thực hiện các cuộc vận động, phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” gắn với Nghị quyết 29-NQ/TW về đổi mới căn bản toàn diện Giáo dục và Đào tạo.
2. Chỉ đạo các CĐCS phối hợp với chuyên môn xây dựng kế hoạch hoạt động Công đoàn năm học 2018 – 2019, tổ chức phát động đăng ký các danh hiệu thi đua tập thể và cá nhân theo mẫu như hằng  năm và nộp bản kế hoạch hoạt động về LĐLĐ huyện.
3. Phối hợp với chuyên môn làm tốt công tác chính trị tư tưởng cho CBQL, Giáo viên và nhân viên trường học hiểu rõ chủ trương chung của tỉnh, huyện về việc điều động, sắp xếp đội ngũ CBQL, GV và nhân viên trường học; nghiêm túc thực hiện, đảm bảo chất lượng giáo dục toàn diện của nhà trường.

4. Phối hợp với Phòng GD& ĐT chỉ đạo khai giảng năm học mới 2018-2019 và ngày toàn dân đưa trẻ đến trường (ngày 5/9); Chỉ đạo các đơn vị, trường học tổ chức Hội nghị CBCCVCLĐ theo nghị định 04/2015/NĐ-CP; Kiện toàn Ban thanh tra nhân dân trường học nhiệm kỳ 2018-2020. 

5. Hướng dẫn CĐCS triển khai nhiệm vụ công tác công đoàn năm học 2018-2019; Tuyên truyền “Tháng an toàn giao thông”, “Tháng Khuyến học”; Triển khai phong trào phòng, chống tội phạm, TNXH, phòng chống ma tuý, HIV/AIDS .

6. Tiếp tục thực hiện phong trào thi đua với chủ đề “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học” trong các đơn vị, trường học; Chỉ đạo CĐCS đăng ký xây dựng CĐCS vững mạnh, các danh hiệu thi đua năm học 2018- 2019.

7. Chỉ đạo các CĐCS đặt báo Lao động Quý IV năm 2018.
2. Tháng 10/2018
1. Phát động phong trào thi đua “Dạy tốt, học tốt” chào mừng kỷ niệm ngày Bác Hồ gửi th​ư cho Ngành giáo dục (15/10), Ngày thành lập Hội liên hiệp Phụ nữ Việt Nam (20/10).
2. Chỉ đạo các CĐCS tổ chức kỷ niệm 88 năm Ngày thành lập Hội LHPN Việt Nam (20/10).
3. Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam ở một số CĐCS. 
4. Các đơn vị nộp các báo cáo, đăng ký thi đua tập thể và cá nhân năm học 2018 -2019, quy chế hoạt động của BCH và quy chế phối hợp với Ban Giám hiệu nhà trường về LĐLĐ huyện.
5. Thực hiện kế hoạch năm học theo Quy chế phối hợp giữa chuyên môn và công đoàn. Phối hợp với chuyên môn đồng cấp tiếp tục tuyên truyền động viên đoàn viên công đoàn thực hiện nghiêm túc quy định về dạy thêm, học thêm và các khoản thu góp đầu năm học.
6. Tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện có hiệu quả, sáng tạo các cuộc vận động và phong trào thi đua.

7. Động viên đoàn viên hưởng ứng và tham gia Hội thi GV dạy giỏi các cấp. 
3. Tháng 11/2018
1. Đẩy mạnh cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; gắn với tiếp tục triển khai phong trào thi đua “Đổi mới sáng tạo trong dạy và học”, phong trào thi đua “Dạy tốt- học tốt” trong toàn ngành. Kỷ niệm 36 năm Ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982 - 20/11/2018).

2. Phối hợp với chuyên môn chỉ đạo các đơn vị tổ chức các hoạt động: Hội học, hội giảng, văn nghệ, thể thao chào mừng kỷ niệm 36 năm Ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11), tôn vinh nhà giáo tiêu biểu của ngành. 
3. Tuyên truyền động viên đoàn viên tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp, sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn do nhà trường, Phòng Giáo dục & Đào tạo và Sở Giáo dục & Đào tạo tổ chức.

4. Kiểm tra việc Chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam, Chỉ thị, Nghị quyết và việc thực hiện chế độ chính sách đối với CBGV, NLĐ tại các đơn vị.
 
5. Chỉ đạo CĐCS lập dự toán thu - chi ngân sách công đoàn năm 2019.
6. CĐCS các trường tham mưu cho Ban giám hiệu nhà trường hoàn thiện hồ sơ tự kiểm tra, chấm điểm phong trào xây dựng cơ quan, đơn vị văn hóa năm 2018 gửi Hồ sơ về phòng Văn hóa huyện, để Ban chỉ đạo “ xây dựng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp văn hóa” huyện kiểm tra thẩm định và công nhận.

4. Tháng 12/2018


1. Chỉ đạo CĐCS tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao kỷ niệm 74  năm Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và Ngày hội Quốc phòng toàn dân (22/12). 

2. Chỉ đạo CĐCS trường học chuẩn bị sơ kết hoạt động công đoàn học kỳ I, triển khai phương hướng nhiệm vụ học kỳ II năm học 2018-2019. Thu thập thông tin báo cáo, tổng hợp số liệu sơ kết học kỳ I.


3. Phối hợp với phòng GD& ĐT chỉ đạo động viên đoàn viên công đoàn thực hiện nghiêm túc chương trình, nội dung, kế hoạch dạy học, việc tổ chức ôn tập, kiểm tra, đánh giá xếp loại học kỳ I, năm học 2018-2019, sơ kết 5 năm thực hiện Nghị quyết 29, Hội nghị TW 8, khóa XI về “Đổi mới căn bản toàn diện giáo dục và đào tạo” 

4. Phối hợp với phòng GD& ĐT kiểm tra kết quả thực hiện các cuộc vận động, phong trào thi đua và công tác tham mưu với cấp ủy Đảng, chính quyền, địa phương ở một số đơn vị.


5. Phối hợp với chuyên môn khảo sát, thống kê CBGV, NLĐ có hoàn cảnh khó khăn, xét hỗ trợ đoàn viên Công đoàn có hoàn cảnh khó khăn.


6. Chỉ đạo các đơn vị quyết toán kinh phí công đoàn năm 2018.


7. Kiểm tra việc Chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam, Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chương trình công tác của CĐCS thực hiện Nghị quyết Công đoàn khối trường học nhiệm kỳ 2017 - 2022 và việc thực hiện chế độ chính sách đối với CBGV, NLĐ tại các đơn vị.


 8. Chỉ đạo các CĐCS đặt Báo Lao động năm 2019 (Đặt cho cả năm).

5. Tháng 01/2019
1. Chỉ đạo CĐCS phối hợp với chuyên môn phát động phong trào thi đua chào mừng 89 năm Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (3/2/1930 - 3/2/2019). 

2. Tổ chức sơ kết hoạt động công đoàn học kỳ I, gắn với sơ kết thực hiện phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học”, để rút kinh nghiệm tiếp tục chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ học kỳ II, năm học 2018- 2019.

3. Hoàn thành dự toán thu- chi ngân sách công đoàn năm 2019, quyết toán thu- chi ngân sách công đoàn năm 2018.

4. Phối hợp với chuyên môn đồng cấp tổ chức tặng quà cho CBGV, NLĐ có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp Tết Nguyên đán “Kỷ Hợi” năm 2019.

5. Phối hợp với chuyên môn phát động phong trào “Tết trồng cây” nhớ ơn Bác; Xây dựng cảnh quan môi trường “Xanh-sạch-đẹp” trong các đơn vị, trường học.

6. Phối hợp với phòng GD& ĐT chỉ đạo các trường học đăng ký xây dựng đơn vị đạt chuẩn văn hóa năm 2019; Chỉ đạo các đơn vị nghỉ Tết Nguyên đán “Kỷ Hợi” năm 2019 an toàn, vui tươi, tiết kiệm theo kế hoạch chỉ đạo của các cấp công đoàn, ngành.



6. Tháng 02/2019


1. Chỉ đạo các đơn vị phối hợp với chuyên môn kỷ niệm 89 năm Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (3/2); Tổ chức các hoạt động mừng Đảng, mừng xuân mới; Chăm lo đời sống, tổ chức cho CBGV, NLĐ đón Tết Nguyên đán “Kỷ Hợi” năm 2019; Thực hiện nghiêm các quy định của Chính phủ, của tỉnh, huyện về thời gian nghỉ Tết, đảm bảo an toàn giao thông, an ninh trật tự, phòng chống cháy nổ; cấm mua bán, tàng trữ, sử dụng trái phép các vật liệu gây nổ trước, trong và sau dịp Tết. 


2. Phát động phong trào thi đua trong nữ CBGV, NLĐ chào mừng Ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 và cuộc khởi nghĩa Hai Bà Trưng.

3. Chỉ đạo các CĐCS phối hợp chuyên môn tổ chức trồng cây nhân dịp đầu xuân mới.




7. Tháng 3/2019

1. Phối hợp với Phòng GD& ĐT tiếp tục chỉ đạo CĐCS tổ chức thực hiện các hoạt động kỷ niệm Ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 và cuộc khởi nghĩa Hai Bà Trưng. 
2. Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam, Chỉ thị, Nghị quyết và việc thực hiện chế độ chính sách đối với CBGV, NLĐ tại các đơn vị.

3. Chỉ đạo các đơn vị tích cực xây dựng chương trình, kế hoạch phát triển giáo dục và đào tạo của đơn vị, trường học; CĐCS phối hợp với thủ trưởng đơn vị thực hiện tốt quy chế dân chủ; Giám sát và tham gia quản lý đơn vị, trường học.
4. Các CĐCS phối hợp với chuyên môn đồng cấp động viên GV, học sinh tham gia các kì thi, các cuộc giao lưu do Sở, Phòng GD&ĐT tổ chức.

8. Tháng 4/2019
1. Chỉ đạo CĐCS phối hợp chuyên môn phát động phong trào thi đua chào mừng Ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam, thống nhất đất nư​ớc (30/4) và Ngày Quốc tế Lao động (1/5); tổ chức các hoạt động thiêt thực chào mừng Tháng Công nhân và Kỷ niệm 128 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5). 

2. Chỉ đạo các CĐCS tự kiểm tra chấm điểm, xếp loại CĐCS vững mạnh.

3. Chỉ đạo CĐCS phối hợp chuyên môn báo cáo kết quả chấm điểm tiêu chí thi đua; Thực hiện các cuộc vận động và công tác tham mưu với cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương năm học 2018- 2019.
4. Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam Chỉ thị, Nghị quyết và việc thực hiện chế độ chính sách đối với CBGV, NLĐ tại các đơn vị.

5. LĐLĐ huyện tập hợp kết quả tự chấm điểm xếp loại tiêu chí thi đua các đơn vị.

6. Khảo sát kết quả xây dựng CĐCS vững mạnh một số đơn vị.

7. Xây dựng kế hoạch, chỉ đạo CĐCS tổ chức các hoạt động “Tháng công nhân” năm 2019.
8. Rà soát hoàn thành SK năm học 2018 - 2019. Phối hợp với Hội đồng khoa học ngành GD & ĐT huyện thẩm định đề tài, Sáng kiến của CBGV, NLĐ.
9. Tháng 5/2019
1. Chỉ đạo và triển khai các hoạt động “Tháng Công nhân” năm 2019, tiếp tục khảo sát, đánh giá kết quả xếp loại tiêu chí thi đua, kết quả xây dựng CĐCS vững mạnh ở một số đơn vị năm học 2018- 2019.

2. Chỉ đạo CĐCS tổng kết hoạt động, hoạt động UBKT, công tác nữ, bình xét, xếp loại thi đua, tự chấm điểm CĐCS vững mạnh năm học 2018-2019.

3. Phối hợp chuyên môn chỉ đạo các đơn vị tổ chức đánh giá cán bộ quản lý, theo chuẩn hiệu trưởng, chuẩn nghề nghiệp, giáo viên năm học 2018- 2019.

4. Phối hợp chỉ đạo các đơn vị Kỷ niệm 128 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5).

5. Phối hợp chuyên môn, báo cáo kết quả thực hiện các cuộc vận động, phong trào thi đua và công tác tham mưu cấp ủy, chuyên môn địa phương năm học 2018- 2019.

6. Chỉ đạo CĐCS phối hợp chuyên môn tổ chức ôn tập, tổng kết cuối năm học, chuẩn bị các điều kiện phục phụ kỳ thi THPT Quốc gia.

7. Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam Chỉ thị, Nghị quyết và việc thực hiện chế độ chính sách đối với CBGV, NLĐ tại một số đơn vị


10. Tháng 6/2019

1. Chỉ đạo cơ sở phối hợp với chuyên môn tổ chức các hoạt động nhân kỷ niệm Ngày Quốc tế thiếu nhi (1/6), Tháng hành động vì trẻ em và kỷ niệm 17 năm Ngày Gia đình Việt Nam (28/6); Hưởng ứng Ngày Môi trường thế giới (5/6), Ngày thế giới phòng chống ma túy (26/6).
2. Tổng hợp danh sách tập thể, cá nhân đề nghị công đoàn cấp trên khen thưởng; Xét duyệt thi đua trong hệ thống công đoàn năm học 2018- 2019; Tham gia Hội đồng TĐKT Ngành GD&ĐT xét thi đua khen thưởng toàn ngành năm học 2018 - 2019. 


3. Tham gia tuyên truyền, động viên cán bộ, giáo viên đi làm nhiệm vụ coi thi, chấm thi kỳ thi THPT quốc gia 2019, thi tuyển sinh vào lớp 10 THPT năm học 2019 - 2020 đảm bảo an toàn, nghiêm túc, đúng quy chế.

11. Tháng 7/2019
1. Chỉ đạo cơ sở tổ chức các hoạt động kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7), 72 năm Ngày Th​ương binh- Liệt sỹ (27/7/1947 - 27/7/2019). Chuẩn bị kế hoạch tổng kết năm học 2018- 2019 toàn ngành. 


2. Chỉ đạo CĐCS phối hợp chuyên môn tổ chức cho CBGV, NLĐ đi học tập, trao đổi kinh nghiệm trong hè.

3. Dự thảo Kế hoạch công đoàn năm học 2019-2020.

12. Tháng 8/2019
1. Chỉ đạo CĐCS phối hợp với chuyên môn tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm Ngày Cách mạng Tháng Tám (19/8) và Tết độc lập - Quốc khánh (2/9). 

2. Phối hợp với nhà trường chuẩ bị tổ chức hội nghị tổng kết năm học 2018-2019, triển khai nhiệm vụ năm học 2019 - 2020 và Tuyên dương, khen thưởng học sinh giỏi năm học 2018- 2019. Tham gia chuẩn bị các điều kiện cho khai giảng năm học mới. 
4. Ban hành Kế hoạch công đoàn, Kế hoạch nữ công năm học 2019- 2020
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Liên đoàn lao động huyện 

  Chỉ đạo và ban hành hướng dẫn tổ chức triển khai Kế hoạch công tác công đoàn năm học 2018 - 2019 đến Công đoàn các trường MN, TH, THCS trên địa bàn và công đoàn Phòng GD&ĐT huyện.

Tổ chức kiểm tra, đánh giá công tác triển khai Kế hoạch công tác Công đoàn năm học 2018 – 2019  tại một số công đoàn cơ sở. 
 
Tổng hợp báo cáo kết quả thực hiện về Liên đoàn Lao động tỉnh.

2. Công đoàn các trường MN, TH, THCS và PGD& ĐT

Căn cứ Kế hoạch của Liên đoàn lao động huyện, các CĐCS xây dựng Kế hoạch hoạt động Công đoàn năm học 2018- 2019 cụ thể, gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị tại đơn vị, trường học.
Ban Thường vụ Liên đoàn lao động huyện đề nghị Công đoàn các trường học trong huyện tổ chức triển khai thực hiện nghiêm túc theo đúng Kế hoạch.

Lưu ý: Căn cứ vào sự chỉ đạo của công đoàn cấp trên, kế hoạch sẽ được bổ sung một số việc khi có sự thay đổi. Liên đoàn lao động huyện sẽ thông báo kịp thời tới các CĐCS những bổ sung kế hoạch khi có sự thay đổi./.
	  Nơi nhận:
- LĐLĐ tỉnh; (Báo cáo)  

- Thường trực Huyện ủy; (Báo cáo)                                    
- Phòng GD& ĐT; (Phối hợp) 

- Ban Chấp hành LĐLĐ; (Chỉ đạo)
- CĐCS; (Thực hiện)      
- Lưu : VP 
	TM. BAN TH​ƯỜNG VỤ
CHỦ TỊCH
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